
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
    
  

 

Dein Profil: 
• Du bist ein Zukunftsformer – mit Kopf, Hand und 

Herz und hast eine abgeschlossene Ausbildung 
(HTL/FH/TU) im Bereich Automatisierung, Elektro-
technik oder Mechatronik. 

• Du bringst mehrjährige Berufserfahrung in der 
Steuer- und Regelungstechnik im industriellen 
Umfeld mit. 

• Du hast Kenntnisse in Konstruktions- bzw. Pro-
grammiersoftware (EPlan, Siemens TIA Portal). 

• Du hast Erfahrung mit Antriebstechnik, Feldbus-
systemen und Sicherheitssteuerungen. 

• Deine Stärken liegen in der klaren und offenen 
Kommunikation (in Deutsch und Englisch) so-
wie im teamorientierten Handeln. Außerdem 
bringst du eine hohe Sozialkompetenz und 
idealerweise Führungserfahrung mit. 

• Dich zeichnet eine eigenständige, strukturierte, 
selbstverantwortliche Arbeitsweise aus und du 
denkst analytisch, projekt- sowie prozessorien-
tiert und hast dabei auch die Qualität im Fo-
kus. 

Deine Aufgaben: 
 

• Du übernimmst die fachliche und organisatori-
sche Leitung des gesamten Teams der Steuer- 
und Regelungstechnik. 

• Du verantwortest Strategie, Standards und die 
technologische Weiterentwicklung in diesem Be-
reich.  

• Du fungierst als Sparringpartner für Anlagenent-
wicklungen zur Instandhaltung und Produktion. 

• Du priorisierst die Ressourcen zwischen Tages-
geschäft, Projekten und strategischen Themen. 

• Du bist für das Schnittstellenmanagement zwi-
schen Automatisierungstechnik, Produktion, F&E, 
Werkzeugtechnik und der IT mitverantwortlich. 

• Du entwickelst dein Team fachlich und persönlich 
weiter, führst regelmäßig Feedbackgespräche, 
definierst klare Ziele und stellst durch gezielte 
Weiterbildungen den nachhaltigen Know-How-
Transfer sicher. 

• Du verantwortest die Budget- und Investitionspla-
nung deines Fachbereichsbudgets. 

Leitung Steuer- und 
Regelungstechnik (*all genders)  

Wir sind Welser Profile – ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und 
Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert – für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren 
sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes 
Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 
 

Wir fördern aktiv die Vielfalt in unseren Teams und setzen uns für eine inklusive Unternehmenskultur 
ein, in der jede/jeder Mitarbeitende ihre/seine einzigartigen Fähigkeiten einbringen kann. 
 

WIR SUCHEN DICH  
am Standort Gresten 
 
 

Wir bieten dir… 
 

• wir leben eine DU-Kultur und pflegen Teamgeist auf allen Ebenen – vom ersten Tag an.  

• ein attraktives Einstiegsgehalt. Die Höhe deines Einstiegsgehalts ist so individuell wie du und hängt von deiner 
Qualifikation und Erfahrung ab. Das kollektivvertragliche Mindestgehalt der metalltechnischen Industrie für diese 
Position beträgt € 4.354,45 brutto. 

• abwechslungsreiche Benefits (Rad-Leasing, betriebliche Altersvorsorge, After-Work-Angebote, Mitarbeiterver-
günstigungen, gemeinsame Events, Betriebsrestaurant, uvm.). 

• Möglichkeit der Mitgestaltung der Produktionsanlagen an allen internationalen Standorten. 

• eine langfristige, stabile Position in einem modernen, familiengeführten Unternehmen mit klaren Werten.  
 
Weitere INFOS:  
https://www.welser.com/arbeitswelt/arbeiten-bei-welser 

Das klingt genau nach DEINEM Job?  
Dann bewirb dich unter: jobs.welser.com 
 

Noch Fragen? 
Stefanie Forsthuber • Recruiting Österreich • job_at@welser.com  


